Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей
 по состоянию на «15» июля 2024 г.

	

Структурное подразделение
	Наименование должности
	Квалификационные требования

	
	
	

	Отдел по контролю
	Главный специалист (квотируемая вакансия)
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Экономика»/ «Бухгалтерский учет»
К стажу работы: требования не предъявляются

	Юридический отдел
	Главный специалист
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Юриспруденция»
К стажу работы: требования не предъявляются

	
	Главный специалист по военно-мобилизационной подготовке
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Юриспруденция»/ «Государственное и муниципальное управление»
К стажу работы: требования не предъявляются

	Отдел информационной политики
	Начальник отдела
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Реклама и связи с общественностью»/ « Социология»/ «Государственное и муниципальное управление»
К стажу работы: требования не предъявляются

	Отдел информационной политики
	Заместитель начальника отдела
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Реклама и связи с общественностью»/ « Социология»/ «Государственное и муниципальное управление»
К стажу работы: требования не предъявляются

	Отдел по организационной работе
	Главный специалист
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Юриспруденция»/ «Государственное и муниципальное управление»
[bookmark: _GoBack]К стажу работы: требования не предъявляются

	Технический персонал
	Водитель
	К уровню образования: 
От основного общего образования 
Специальность/ направление подготовки: права категории «В»
К стажу работы: требования не предъявляются

	Технический персонал
(временная вакансия на летний период для несовершеннолетних)
	Специалист
	К уровню образования:  требования не предъявляются 
Специальность/ направление подготовки: требования не предъявляются
К стажу работы: требования не предъявляются
Возраст: от 14 до 17 лет включительно

	МКУ Комитет по управлению муниципальным имуществом
	Руководитель
	К уровню образования: 
высшее либо среднее профессиональное образование по специальности, соответствующей должностным обязанностям муниципального служащего
Специальность/ направление подготовки: «Экономика»/ «Юриспруденция»/ «Землеустройство и кадастр»
К стажу работы: приветствуется


Телефон для справок 4-18-06, e-mail – okadm-osinniki@mail.ru 
Понедельник-пятница с 9 часов 00 минут до 17 часов 00 минут (обед с 12-00 до 13-00), г. Осинники, ул. Советская, 17 каб. 41.
